ISTRUZIONI COMPILAZIONE SEZIONE “POSIZIONI ORGANIZZATIVE":

Parte “Costituzione fondo”:

>

>

COD. FO1U: Inserire lI'importo delle risorse (posizione e risultato) destinato alle posizioni
organizzative nell’anno 2017. Per i Comuni con dirigenti, si tratta della quota che dall’1/01/2018 &
stata dedotta dalla parte stabile del fondo ai sensi dell’art. 67, comma 1, del CCNL 21/05/2018 ed &
stata posta a carico del bilancio.

COD. FO3R: Inserire I'eventuale incremento delle risorse per le posizioni organizzative, rispetto al
2017, come definito a seguito di contrattazione integrativa ai sensi dell’art. 7, comma 4, lett. u),
CCNL 21/05/2018.

ATTENZIONE: tale importo dovra essere inserito anche nell’apposito campo previsto tra le
decurtazioni del fondo risorse decentrate — FO3Q; qualora le relative risorse fossero state decurtate
da altre voci di costituzione del fondo, sara necessario ripristinare il valore delle stesse per la quota
corrispondente.

COD. F15L: inserire I'eventuale differenziale di incremento delle posizioni organizzative ai sensi
dell’art. 11-bis, comma 2, del D. L. n. 135/2018, a valere sulle capacita assunzionali (solo Comuni
senza dirigenza);

COD. F15M: inserire la quota parte destinata alle posizioni organizzative a seguito dell’applicazione
della disciplina prevista dall’art. 33, comma 2, del D. L. n. 34/2019 e relativo D.P.C.M. attuativo del
17/03/2020 (adeguamento limite al trattamento economico accessorio ex art. 23, comma 2, D. Lgs.
n. 75/2017, come illustrato nella nota MEF prot. 179877 dell’1/09/2020)

COD. F000: Inserire eventuali altre risorse a carico del bilancio destinate alle posizioni
organizzative.

COD. FO1W: Inserire I'eventuale riduzione delle risorse per le posizioni organizzative, rispetto al
2017, che ha comportato un incremento delle disponibilita a favore del fondo per le risorse
decentrate ai sensi dell’art. 15, comma 7, del 21/05/2018; si ricorda che tale materia & oggetto di
confronto, ai sensi dell’art. 5, comma 3, lett. g), CCNL 21/05/2018.

COD. FO1P: Inserire eventuali altre decurtazioni.

Parte “Destinazione fondo”:

Nei Codici U0OOU, UOOW, UOOX e U998 vanno inseriti gli importi effettivamente erogati, rispettivamente,
per: retribuzioni di posizione, di risultato e la maggiorazione della retribuzione di risultato per incarichi ad
interim ex art. 15, comma 6, CCNL 21/05/2018.

ISTRUZIONI COMPILAZIONE SEZIONE “STRAORDINARIO”:

Parte “Costituzione fondo”:

>

>

COD. F15N: Inserire I'importo del fondo lavoro straordinario come costituito ordinariamente ai
sensi dell’art. 14, comma 1, del CCNL 1/04/1999 (dall’anno 1999, pari al fondo 1998-3%).

COD. F150, F15P, F15Q: Inserire eventuali incrementi del fondo lavoro straordinario finanziati da
appositi trasferimenti statali per, rispettivamente, le consultazioni elettorali, eventi straordinari o
calamita naturali, straordinario della Polizia Locale per lemergenza covid-19 (art. 115 D. L. n.
18/2020);

COD. FO0O: Inserire eventuali altre risorse a carico del bilancio destinate allo straordinario.

COD F15R: Inserire eventuale decurtazione permanente del fondo per il lavoro straordinario a
favore del fondo per le risorse decentrate ai sensi dell’art. 67, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018.
ATTENZIONE: tale importo dovra essere inserito anche nell’apposito campo FOOK previsto tra le
risorse fisse del fondo risorse decentrate.

Parte “Destinazione fondo”:
Nei Codici UO5P, U05Q, UO5R, U05S e U998 vanno inseriti gli importi effettivamente erogati per il lavoro
straordinario, a valere sulle rispettive risorse di “costituzione fondo”.



